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1. TANIM

is saghgi ve giivenligi kurallar cercevesinde is organizasyonu yaparak, levha, kolan ve yay iizerine
doéseme uygulamalarinda genel mesleki bilgi ve uygulama becerisine sahip kisidir.

2. AMAC

Bu program, Mobilya Désemecisi adaylarinin; MYK-17UY0300-3 Mobilya Désemecisi ulusal yeterliligi
cercevesinde bilgi ve becerilerin dlcilmesi, belgelendirilmesi ve gézetimine iliskin stireci hakkinda ilgili
taraflari bilgilendirmeyi amaclamaktadir.

3. PROGRAMIN YAPISI

17UY0300-3/A1: is Saglig Giivenligi, Cevre Koruma ve is Organizasyonu
17UY0300-3/A2: Yiiz/Astar Hazirlama, Minder ve Yastik Yapma
17UY0300-3/B1: Levha ve Kolan Uzerine Déseme

17UY0300-3/B2: Yay Uzerine Déseme

4. BiLGi VE BECERILERIN OLCULMESI

Sinavlara katilmak icin 6n sart bulunmamaktadir.

4.1 17UY0300-3/A1: is Saghgi ve Giivenligi, Cevre Koruma ve is Organizasyonu Yeterlilik Birimi

4.1.1 Yazili sinav (T1): Bu biriminin kapsaminda 15 soruluk 4 se¢enekli coktan segmeli sorularini iceren
yazili sinav veya cevaplari yapilandiriimis ve degerlendirme cizelgesine gore degerlendirilen, en az 15
soruluk s6zll sinav yapilir. Aday tarafindan en az %70 basari saglanmalidir. Soru basi ortalama siire 1.5
dakika toplamda 23 dakika verilir.

4.1.2 Uygulamali Sinav (P1): Al birimine yonelik beceri ve yetkinlik ifadeleri A2 ve (B1 ve/veya B2)
birimlerinin beceri ve yetkinlik kontrol listelerinde tanimlanmis olup, bu kapsamda 6lgme ve
degerlendirmesi yapilacaktir.

ADAYLARIN SINAVDA BASARILI OLMASI ICiN BILMESI GEREKEN HUSUSLAR
is siireclerindeki tehlike ve riskler ile ISG 6nlemlerini agiklar.
Acil durumlarda uygun davranis ve énlemleri agiklar.

Calisma ortaminda gevre korumaya yonelik dnlemleri agiklar.
is stireglerinde is planlamasi ve kayit tutma islemlerini agiklar.
Mesleki gelisim faaliyetlerinin, kalite ve verimlilige olan katkisini aciklar.

4.2 A2 Yiiz/Astar Hazirlama, Minder ve Yastik Yapma Yeterlilik Birimi

4.2.1 Yazih Sinav (T1): Bu biriminin kapsaminda 10 soruluk 4 secenekli coktan se¢cmeli sorularini iceren
yazili sinav veya cevaplari yapilandirilmis ve degerlendirme cizelgesine gore degerlendirilen, en az 10
soruluk s6zll sinav yapilir. Aday tarafindan en az %70 basari saglanmalidir. Soru basi ortalama siire 1.5
dakika toplamda 15 dakika verilir.

4.2.2 Uygulamah Sinav (P1): Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday tarafindan basariimasi
zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basari saglamasi igin kritik adimlarin
tamamindan basarili performans gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari %70 basari gostermesi
gerekir Performansa dayali sinavin siresi gercek uygulama sartlarindaki siireye karsilik gelmelidir.

Sayfa2/5




Dokiiman No. BP29
ﬁ MOBILYA DOSEMECISI BELGELENDIRME PROGRAM| | -<Yayntarhi | 15.12.2019
ASIL BELGE Rev. No. 04
SINAV BELGELENDIRME HIZMETLERI Rev. Tarihi 12.11.2024

Performansa dayal sinav gercek veya gercegine uygun olarak dizenlenmis calisma ortaminda
gerceklestirilir.

ADAYLARIN SINAVDA BASARILI OLMASI iCIN BILMESI GEREKEN HUSUSLAR
Yiz/astar hazirlamada kullanilacak malzemeleri, makine ve aletleri Gretim icin hazirlar.
Yiz/astar hazirlar.
is bitiminde makine, alet ve alan temizligini yapar.

Minder ve yastik yapmada kullanilacak malzemeleri, makine ve aletleri tiretim igin hazirlar.
Minder ve yastik yapar.

is bitiminde makine, alet ve alan temizligini yapar.

ise ait kalite gerekliliklerini uygular.

Uretim siirecinde hata ve ariza giderme prosediirlerini talimatlar dogrultusunda uygular.
Cevresel risklerin azaltilmasina yonelik dnlemleri uygular.

Calisma alaninda glivenli ¢alisma ve kisisel glivenlik 6nlemlerini talimatlar dogrultusunda uygular.

AN N N NN Y N NN

4.3 B1 Levha ve Kolan Uzerine Déseme Yeterlilik Birimi

4.3.1 Yazih Sinav (T1): Bu biriminin kapsaminda 10 soruluk 4 secenekli coktan se¢meli sorularini iceren
yazili sinav veya cevaplari yapilandirilmis ve degerlendirme cizelgesine goére degerlendirilen, en az 10
soruluk s6zIU sinav yapilir. Aday tarafindan en az %70 basari saglanmalidir. Soru basi ortalama stire 1.5
dakika toplamda 15 dakika verilir.

4.3.2 Uygulamali Sinav (P1): Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday tarafindan basariimasi
zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basari saglamasi igin kritik adimlarin
tamamindan basarili performans gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari %70 basari géstermesi
gerekir. Adaylara 120 dk (2 saat) sinav siresi verilmektedir ve ilgili yeterlilik birimi kapsaminda 1 adet
senaryo sorusu sorulmaktadir. Performansa dayali sinavin siiresi gercek uygulama sartlarindaki siireye
karsilik gelmelidir. Performansa dayali sinav gergek veya gergegine uygun olarak diizenlenmis ¢alisma
ortaminda gerceklestirilir.

ADAYLARIN SINAVDA BASARILI OLMASI iCiN BILMESI GEREKEN HUSUSLAR
Désemede kullanilacak malzemeleri, makine ve aletleri Gretim i¢in hazirlar.
Levha lizerine doseme yapar.
Kolan lizerine déseme yapar.

is bitiminde makine, alet ve alan temizligini yapar.

ise ait kalite gerekliliklerini uygular.

Dbéseme sirecinde kalite, hata ve ariza giderme prosediirlerini talimatlar dogrultusunda uygular.
Cevresel risklerin azaltilmasina yonelik dnlemleri uygular.

Calisma alaninda gtivenli galisma ve kisisel glivenlik 6nlemlerini talimatlar dogrultusunda uygular.
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4.4 B2 Yay Uzerine Déseme Yeterlilik Birimi

4.4.1 Yazili Sinav (T1): Bu biriminin kapsaminda 5 soruluk 4 segcenekli ¢oktan se¢meli sorularini iceren
yazili sinav veya cevaplari yapilandirilmis ve degerlendirme ¢izelgesine gore degerlendirilen, en az 5
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soruluk s6zll sinav yapilir. Aday tarafindan en az %70 basari saglanmalidir. Soru basi ortalama siire 1.5
dakika toplamda 8 dakika verilir.

4.4.2 Uygulamali Sinav (P1): Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday tarafindan basariimasi
zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basari saglamasi icin kritik adimlarin
tamamindan basarili performans gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari %70 basari gostermesi
gerekir. Adaylara 180 dk (3 saat) sinav siresi verilmektedir ve ilgili yeterlilik birimi kapsaminda 1 adet
senaryo sorusu sorulmaktadir. Performansa dayali sinavin siiresi gercek uygulama sartlarindaki siireye
karsilik gelmelidir. Performansa dayali sinav gergek veya gergegine uygun olarak diizenlenmis ¢alisma
ortaminda gergeklegstirilir.

ADAYLARIN SINAVDA BASARILI OLMASI iCiN BILMESI GEREKEN HUSUSLAR
Doésemede kullanilacak malzemeleri, makine ve aletleri Gretim icin hazirlar.
Zikzak yay Gzerine doseme yapar.
Helezoni yay lizerine déoseme yapar.
is bitiminde makine, alet ve alan temizligini yapar.
ise ait kalite gerekliliklerini uygular.
Doéseme sirecinde kalite, hata ve ariza giderme prosediirlerini talimatlar dogrultusunda uygular.
Cevresel risklerin azaltilmasina yonelik dnlemleri uygular.
Calisma alaninda gtivenli galisma ve kisisel glivenlik 6nlemlerini talimatlar dogrultusunda uygular.
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5. OLCME VE DEGERLENDIRMEYE iLiSKiN DIGER KOSULLAR

Mobilya Désemecisi (Seviye 3), Mesleki Yeterlilik Belgesini elde etmek isteyen adaylar birimlerde
tanimlanan sinavlara tabi tutulur. Adaylarin mesleki yeterlilik belgesini alabilmeleri icin birimlerde
tanimlanan sinavlardan basarili olmalari sarti vardir. Yeterlilik birimlerindeki sinavlar her bir birim igin
ayri ayri yapilabilecegi gibi birlikte de yapilabilir. Ancak her birimin degerlendirmesi bagimsiz
yaptimalidir. Yeterlilik birimlerinin gecerlilik stresi, birimin basarildigi tarihten itibaren 2 yildir.
Yeterlilik birimlerinin birlestirilerek bir yeterliligin elde edilebilmesi igin tim birimlerin gecerliligini
koruyor olmasi gerekmektedir.

6. BELGELENDIRME VE BELGE GEGERLILiK SURESI

Adayin mesleki yeterlilik belgesi alabilmesi icin tim birimlerden basarili olmasi zorunludur. Yeterlilik
belgesinin gecerlilik stiresi 5 yildir.

7. GOZETImM

9. BELGE YENILEME

= Belgenin iptalini gerektirecek bir durumun olusmamasi ve belgenin gecerlilik siiresi boyunca belge
sahibiile ilgili ASIL Belge’ye performansa iliskin sikdyet gelmemis olmasi durumun da belge sahibi fiili
olarak en az 2 yil veya son alti ay boyunca ilgili alanda galistigini belgelendirdiginde, belgenin siiresi 5
yil daha uzatilr.
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= Yeterlilik kapsaminda yer alan yeterlilik birimleri igin tanimlanan uygulama sinavina alinir ve
degerlendirme sonucu basarili olan adaylarin belgesi 5 yil daha uzatilr.

10. BELGENIN ASKIYA ALINMASI VE iPTALI
«+» Bu programda bulunan sartlara, logo kullanim talimatina uyulmadigi takdirde,
% ASIL Belge’ye basvuruda her tiirlii bilgi sunumda yanlis/yaniltici bilgi verilmesi,

Kisilerin belgeleri askiya alinir. 1 ay icinde iyilestirici faaliyet gdstermeyen kisilerin belgeleri iptal edilir.
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